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1. Editorial

Aquest curs, hem seguit el cami col-lectiu del Pla Estrateégic, iniciat el novembre del 2021, amb un mapa i unes coor-
denades compartides, per seguir fent de I'educacié i 'associacionisme un espai de lluita pels drets col-lectius,
un motor de transformacioé social de I'avui i pel dema. Aquesta idea, que ja era vigent al naixement de I’Associacio,
demana que ens seguim revisant dia rere dia, aprenent d’entitats i moviments socials del nostre voltant i, en con-
sequencia, aix0 ens serveix per plantejar-nos canvis que ens apropen a una major coheréncia ideoldogica com a As-
sociacio i a unes practiques educatives radicalment emancipadores. Aixi, hem seguit estirant el fil iniciat el curs
anterior per enfortir tot alld que ens defineix i alhora ens hem revisat per assolir un major impacte des de I'educacio.

Amb relacio als projectes associatius, hem continuat amb el Projecte de Génere i Feminismes comencgat el curs
2020-21. Enguany hem volgut consolidar una doble aposta, generant un context estructural que ens permetiesdeve-
nir una entitat més feminista: d’una banda, hem materialitzat la transicié organitzacional, amb una distribucié de
tasquesirols més equitativa, horitzontaliconciliadora; que s’ha aterraten uns nous Estatuts aprovatsal’Assemblea
General Extraordinaria del maig. D’altra banda, hem iniciat laimplementacio del Protocol de prevencié i abordatge
devioléncies masclistes, posant especial emfasien la prevencié i capacitacié de les caps, per seguir treballant per
fer de ’Associacié un espai lliure de violéncies. També, i acompanyades de la Fundacié Escolta Josep Carol, hem
continuat formant-nositreballant per prevenir, abordarireduir les violencies sexuals en lainfanciail’adolescéncia,

fent d’Escoltes Catalans i tots els espais associatius, espais segurs per a totes les persones que en formem part.

Pel que fa al Projecte d’Enfortiment n’estem molt satisfetes i el tanquem amb un gran resultat, ja que
ha estat una eina de contencié i sostenibilitat dels agrupaments i I'associacié en aquests cursos pos-
tpandémics, en que hem hagut d’enfrontar-nos a situacions adverses i que han dificultat la nostra activi-
tat en molts aspectes. Aquest curs hem millorat la participacié associativa a diferents espais i hem po-
sat emfasi en el treball de relleu als agrupaments i als equips associatius per enfortir-nos a tots els
nivells. Amb aquesta mirada, també hem posat a I'abast dels agrupaments eines i recursos propis.

Aquest curs hem iniciat un nou projecte, el Projecte Métode, per aconseguir que el metode d’Escoltes Catalans
sigui una eina util per als agrupaments, que ens permeti treballar segons les caracteristiques de cada unitat i
agrupament i tenir clar per quin model de persona apostem. Hem comengat la revisié del métode actual i el model
de persona, amb la implicacié d’infants, joves, caps i membres associatives. A més, també hem explorat altres ex-
periéncies educatives per extreure’n alld que ens pugui ser Util per a 'adaptacié del nostre métode. Sumem, tam-
bé, la celebracio de la Diada del Pensament Escolta, amb una taula rodona sobre un dels elements del Métode,
amb un acte de retrobament amb antics i amics de I’entitat. Ha estat un primer any de presa de contacte i de posar
els fonaments, que ens han situat per fer del Projecte Métode, el gran projecte central del curs entrant 2023 - 24.

A més dels tres grans projectes associatius, cal destacar que, aquest any hem comengat a treba-
llar a través de linies estratégiques compartides, per anar avangant en el Pla Estrategic i facilitar el tre-
ball coordinat entre els ambits. Aquesta aposta ens ha permes assumir reptes i seguir caminant cap a
una associacié amb una participacié més directa i que cadascuna de les accions tingui un impacte real.



En aquest sentit, i per fer front a I'actual context sociopolitic de regressié de drets, I’lauge del feixisme i la pre-
caritzacioé juvenil des d’uns principis clars de defensa de drets amb perspectiva infantil i juvenil, hem incidit
i aprofundit en les relacions amb entitats que treballen per la Justicia Global. Sabem que aquesta lluita no po-
dem fer-la soles i planificar una bona estratégia de relacions ens permet entomar-la amb I’objectiu a llarg termi-
ni de fer projectes educatius compartits amb aquestes organitzacions implicant tots els agents de I'associacio.

| per seguir fent escoltisme arreu, sabem que créixer és important, perd no ho fem de qualsevol manera. Aquest curs
hem reforgat I’estratégia de creixement, amb el treball compartit entre I'estructura associativa i técnica, amb
nous itineraris formatius i la sistematitzacié de I’acollida de grups de joves amb inquietud per comencgar nous
projectes educatius que puguin ser futurs agrupaments. N’estem satisfetes i esperem donar la benvinguda a nous
agrupaments durant els cursos vinents. A més, hem posat I'accent en I'accés a la nostra activitat i les barreres
que infants, joves i families poden trobar-se, per tal d’analitzar-les i reduir-les. Aquest treball compartit i continuat,
ens ha de permetre augmentar 'impacte del projecte educatiu i politic arreu del pais i fer-ho de forma inclusiva.

En clau nacional, hem treballat a la Federacié Catalana d’Escoltisme i Guiatge per promoure el reconeixement
i proteccié del moviment, amb I'aprovacié de la Llei de reconeixement de I’escoltisme catala al Parlament de
Catalunya després de molts anys de feina compartida amb I’Associacié Nacional de Parlamentaris Escoltes de
Catalunya (ANPEC). També hem participat en les ponéncies de la Llei de Foment de ’Associacionisme, que s’ha
aprovat a final d’any. Hem seguit treballant per blindar la nostra participacié internacional en forums itrobadesien
un sentit més intern, hem elaborat el nou marc estratégic que guiara I'accié de la FCEG durant els proxims cursos.

Des de Presidéncia, Relacions Exteriors i 'ambit Econdmic, hem seguit reivindicant el suport de ’Administracié
Publica a la nostra activitat, a través de la Direccié General de Joventut (DGJ) com a interlocutor habi-
tual i amb reunions amb la Secretaria d’Infancia i Adolescéncia, aixi com amb el Conseller de Drets So-
cials, per abordar, principalment, la redaccié de la nova subvencié del departament, perque cobreixi de
manera satisfactoria les nostres necessitats associatives. Aixi com hem reivindicat la importancia de
I'associacionisme educatiu participant en espais com el CNJC, el CJB, SomEscola 0 Omnium Cultural.

Hem continuat posant el focus al nostre dia a dia, a la importancia de la feina amb els infants, joves i fami-
lies, als consells, a les sortides i en el dia a dia dels agrupaments. Seguim educant, doncs, amb perspecti-
va juvenil i transformadora, des de cadascuna de les unitats i des de tots els agrupaments; aixi com ho con-
tinuem fent també des dels equips, per fer conjuntament una societat més justa, sostenible i inclusiva.

Aina Mila Solé i Marti Zamora Juan
Presidentai Vicepresident d’Escoltes Catalans durant el curs 2022-23
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2. Presentacio

Escoltes Catalans (EC) som una associacié educativa i juvenil
que té com a objectiu transformar la societat. Els dissabtes ala
tardainfants, jovesieducadorsieducadores (caps) ens trobem
al cau, aixi com fem excursions i campaments al llarg de tot el
curs, implicant-nos en el nostre entorn per a millorar-lo.

Les caps dediquen el seu temps de lleure a educar infants i
joves de manera voluntaria alhora que aprenen a treballar en
equip i gestionar projectes, enriquint-se com a persones.

Som part del major moviment infantil i juvenil del planeta al
qual pertanyen 40 milions de persones a molts paisos del
mon: I'escoltisme. A nivell de pais formem part de la Federacio
Catalana d’Escoltisme i Guiatge que aplega i representa
I'escoltisme catala a nivell nacional i internacional. Lescoltisme
és una manera de viure, un projecte educatiu que ajuda a
formar persones sinceres, actives i compromeses, segons un
metode propi que potencia el treball en grupila vinculacié amb
la natura.

El cau és un ambit de trobada entre petits i grans on es pot
dialogar, intercanviar i créixer junts. Infants i joves de 6 a 18
anys aprenen participant sota la responsabilitat dels i les caps,
que son joves competents i responsables que han rebut una
amplia formacidé dins el marc de I'escoltisme.

En definitiva, I'escoltisme és una fantastica escola de vida!

La Fundacidé Escolta Josep Carol, fundacié que ofereix
serveis educatius i formatius a Escoltes Catalans, ens
dona suport a través de: I'Escola FORCA, la xarxa de
terrenys Acampada.org, la gestio de serveis educatius,
la dinamitzacio de la xarxa Amescoltes, la generacio de
reflexid i pensament i la creacid i gestio de recursos.
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La Junta Permanent 2022-23

La Junta Permanent és [I0rgan exe-
cutiu principal d’Escoltes Catalans, i
esta format per la geréncia i les perso-
nes elegides per I'’Assemblea General.
Entre les seves funcions, destaca garantir
Aina Mila Solé Marti Zamora Juan I'acompliment dels acords de I’Assemblea
Presidenta Vicepresident Generaliduraterme els programes i propos-
tes aprovats, coordinar les accions dutes a
terme pels diferents ambits, aprovar qualse-
vol tipus de documentacidé o declaracio (jun-
tamentamb el Consell General) que s’efectui
en nom d’Escoltes Catalans, ratificar la mo-
dificacid o creacié d’arees i fer el seguiment
dels comptes i activitats programades.

Marta Mir Donadeu Pol Rojas Sanchez
Cap Pedagogica Cap de Vegueries

Txema Escorsa Baqués Marta Sanvicente Garcia
Cap de Relacions Exteriors  Cap Economica



Escoltes Catalans som els agrupaments
escoltes i els equips associatius (formats
per caps en actiu i/o excaps) que
segueixen formant-se i cercant recursos
per millorar la seva tasca educativa.
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Caps a partir de 18 anys
Follets de 6 a 8 anys
Llops de 9a1lanys

Raiers de12a 14 anys

Pioners de15a17anys
Clan 18 anys

Escoltes
Catalans

Campaments,
sortides
i activitats

Forums
associatius

Trobades for-
matives i altres
esdeveniments
associatius

43 agrupaments

3.980 persones associades
71 membres d’equips
associatius

12 campaments
d’estiu

1casal d’estiu
1Mogollops
1Piosfera

1AGO

1AGE

3 Consells Generals

6 Juntes Generals

27 Juntes Permanents

3 Consells de Vegueria
60 Reunions de Vegueria

1TROFO

1Clanbing

1SALT

1 Taula rodona sobre
Lideratges feministes als
agrupaments

1Escoleta feminista (amb
Entrepobles i Calala)
1Signifo internacional
acollida a Catalunya

2 TRASIs

2 TREFESTs

2 TRO3

2 TROCOPs

2 TREX

1TROCOM

1Trobades de

Primers passos

2 Trobades de

Métodes

2 Trobada de Branques
4 Setmanes de la Treso-
reria

1 Trobada d’equips
associatius
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4. Projectes

Els projectes al voltant dels quals hem treballat aquest curs soén els segients:

Meétode

El primer curs del projecte Métode, destaca el debat sobre la nomenclatura del model de per-
sona i finalitats educatives, aixi com els eixos o dimensions a abordar en el model de persona,
si bé caldra continuar-hi treballant per arribar a consensos clars. També s’ha pogut fer una
cerca sobre métodes referents d’altres paisos. El projecte té reptes importants a entomar el
seglent curs, de manera que el curs vinent se li reservaran espais participatius rellevants.

Geénere i feminismes

Aquest curs 2022-23, el projecte de Genere i feminismes ha fet grans passes endavant.

D’una banda, hem implementat els canvis organitzatius fruit del Pla de Transicié Organitzacio-
nal feminista (PTO), inclosa I'aprovacio dels nous estatuts a ’AGE 2023 i el Pla de Traspas fins a
FAGO 2023. Daltra banda, hem incorporat els principals mecanismes de prevencid i abordatge
de violencies masclistes del nostre Protocol, comptant amb I'imprescindible paper de les
Referents de feminismes dels agrupaments.

Enfortiment

El segonidarrer curs del projecte d’Enfortiment hem pogut continuar amb processos engegats
en materia de relleus, participacio interna, accés i Us dels recursos, i sentiment de pertinenca
a’Associacid. Una de les fites més destacades és I'obertura del Forum de I’espai intern per
promoure l'intercanvi entre agrupaments escoltes. També destaca la sistematitzacio d’eines
del Pla de Qualitat.

Pla Estrategic Aquest curs hem treballat 3 linies estrategiques compartides. Han estat les
seglents: LE 3.2 Teixim aliances amb entitats socials i educatives per a desenvolupar
projectes conjunts que contribueixin a la justicia global LE 4.1 Creem nous agrupaments
escoltes per tenir presencia arreu del pais LE 4.2 Impulsem un escoltisme més inclusiu que
garanteixi 'accés d’infants i joves en condicions d’equitat.


https://www.escoltes.org/wp-content/uploads/2022/02/211109-PE__1_3.pdf

EGiBDH ala
TROFO i el Clanbing

Qué hem fet aquest curs 2022-237?

LAGE 2023

Treballem els models
relacionals a la Piosfera

L’AE Turribus ha acollit, a To-
rres de Segre, el Clanbing i la
Trobada de Formacid, enguany
titulada “L’educaci6 com a
eina de transformacié social.
L’Enfocament de Genere i Ba-
sat en Drets Humans”. Aquesta
vegada s’han desenvolupat en
format de cap de setmana, com
abans de la pandemia. La impli-
cacio de I'agrupament i les fami-
lies ha estat cabdal.

Per comencgar, dissabte hem
comptat amb una ponéncia de
I’Institut de Drets Humans de
Catalunya, que ens ha parlat de
la interseccionalitat i la interde-
pendéncia dels drets humans i
els drets d’infants i joves. Hem
treballat 'EGIBDH en temati-
ques paral-leles: benestar i ne-
cessitats basiques, educacio
en el lleure, justicia ambiental
i econOmica, i respecte i no-
violéncia. D’altra banda, el Clan-
bing ha implicat a les claneres
en un munt de dinamiques en-
grescadores. El diumenge hem
aprofitat per fer aterratge de
les dinamiques a la realitat dels
agrupaments iles unitats.

A la TROFO i el Clanbing hem
comptat amb entitats exter-
nes com [I’Escola Popular de
Balafia, la  Fundacid Aspros,
ex-tecniques del programa Bao-
bab, I'Observatori DESC, Entre-
pobles, el Consell Nacional de
Joventut de Catalunya, Fruita
amb Justicia Social, Coopera-
tiva d’Habitatge La Closca, Sa-
lut Mental Ponent, Associacio
Lika, o la Xarxa d’Habitatge de
I’Eixample Dret de Barcelona.

L’Assemblea General Extraor-
dinaria del 7 de maig s’ha celebrat
a Molins de Rei, acollida per les
caps i claneres de I’Agrupament
Escolta Jaume Vicens Vives.
Hem comptat amb una participa-
cio d’entorn 200 persones, entre
caps, claneres, membres asso-
ciatives, convidades i antigues
escoltes.

La renovacié dels estatuts de
’Associacié portada a votacié
ha estat un éxit, amb totes les
votacions aprovades per amplia
majoria. Aixi, el Pla de Transicié
Organitzacional feminista avanga,
iels nous carrecs es faran efectius
ja a la propera Assemblea Gene-
ral, com és el cas del nou Ambit

d’Equitat que tindra I’Associacio.

Llops tractem les
desigualtats socials i
I'organitzacié col-lectiva

El 27 i 28 de maig ha estat el
cap de setmana dels Llops de
’Associacio. Després de moltes
reunions preparatories per part
dels equips de caps, finalment
500 infants i joves ens hem trobat
al mas de Sant Hilari de Carde-
deu per gaudir de les activitats i
I’enginyosa ambientacid, on els
elfs del regne de Rekor haviem
d’enderrocar la tirania del Rei
Mihir IV. Leix tematic que hem
tractat a la Mogollops ha estat les
desigualtats, la lluita social i les
formes d’organitzacio col-lectiva.

Ha estat un cap de setmana ma-
gic i especial, on alhora hem po-
gut coneixer altres infants Llops
de I’Associacio. Ho hem recolliten
aquesta nota de premsa.

Les relacions i els models rela-
cionals ha estat el tema escollit
per a la Piosfera d’aquest curs.
Els agrupaments hem participat
activament a les reunions pre-
vies per definir els elements es-
sencials per desenvolupar amb
exit la trobada.

Durant els dies 13 i 14 de maig,
més de 400 persones hem
acampat al mas de Sant Hilari de
Cardedeu per gaudir d’'un cap de
setmana ple de debats i dinami-
ques motivadores. Ens ho hem
passat molt bé i hem fet noves
amigues d’altres agrupaments
escoltes de ’Associacio.

Campaments: arriba el
moment més esperat

Els campaments d’estiu de
2023 han estat un éxit, amb
2.338 infants i joves dels agru-
paments escoltes, aixi com
614 caps, i un total de 112 cam-
paments conjunts o per uni-
tats a 39 agrupaments es-
coltes. Es el moment més
esperat del curs, on hem apres
molt i ens ho hem passat rebé!

Hem fet campaments arreu del
territori, de la Conca de Barbera
a I'Alt Emporda, de ’Anoia a la
Cerdanya i el Pallars, passant
per terrenys com La Riba a I'Alt
Camp, Les Vinyes al Bergueda,
0 Les Lloses al Ripolles. També
hem pogut gaudir de campa-
ments internacionals a indrets
com: Andalusia, Portugal, Eus-
kadi, Navarra, Cantabria, As-
turies, Italia, Sardenya, Francga,
Menorca, o fins i tot Hongria!


https://www.escoltes.org/notes-premsa/1-000-infants-i-joves-descoltes-catalans-han-acampat-a-cardedeu-per-celebrar-la-mogollops-i-la-piosfera/https://www.escoltes.org/notes-premsa/1-000-infants-i-joves-descoltes-catalans-han-acampat-a-cardedeu-per-celebrar-la-mogollops-i-la-piosfera/
https://www.josepcarol.cat/terrenys/la-riba/
https://www.josepcarol.cat/terrenys/les-vinyes/

Mogollops i Piosfera

TROFO i Clanbing

Assemblea General Extraordinaria TROFO



Jornades formatives,
també en xarxa

El curs 2022-23 ha estat ple d’acti-
vitat associativa per ala formacio
de les caps: hem comengat amb
la Trobada d’equips associatius,
i hem seguit amb: la Trobada de
metodes, de branques, de relaci-
ons exteriors, de coordinadores
pedagogiques, de tresoreres...
Ara també celebrem el SALT el
mes d’octubre juntament amb la
trobada de Primers Passos. Tam-
bé hem celebrat una Trobada de
Comunicadores (TROCOM) dels
agrupaments.

En clau externa, membres dels
equips pedagogics de I’Associacio
han col-laborat en I'organitzacid
d’una Jornada formativa liderada
per EntrepoblesiCalala, celebrada
el 21122 d’octubre de 2023 a Vall-
bona d’Anoia, titulada ‘Connectant
sabers col-lectius des de les cures
iels feminismes’. Hi han participat
algunes caps de ’Associacié com
ara REFEs dels agrupaments.

Per un canvi legislatiu, actualment
ja no parlem dels “ASI” o abusos
sexuals infantils, siné que parlem
de violencies sexuals infantils.
Doncs bé, seguim fent front a
aquesta xacra que ens afecta
a infants i joves, i ho fem com
sempre de la ma de la Fundacié
Vicki Bernadet, aixi com cada
vegada més de la ma de la
Fundacié Escolta Josep Carol i
la seva tecnica especialitzada, qui
acompanyaiassessora ales caps
aixi com les forma en prevencio i
abordatge de VSI.
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A nivell associatiu, destaquem la
celebracié de les dues Trobades
de RASIs, on les caps ens hem
format a través de dinamiques
i exercicis practics, hem pogut
compartirles nostres experiencies
enaquest carrec, i hemtraslladat
dubtes i neguits que a vegades
també sén compartits. També les
membres dels equips associatius
ens hem format en la materia.

El protocol contra
violéncies avanga

El Protocol de prevencid
i abordatge de violéncies
masclistes, presentat I'octubre
de 2022 a tota I’Associacio, ha
seguit avangant. Hem treballat
per aconseguir una figura de
REFE o Referent Feminista a
cada agrupament escolta, si bé
encara no ens trobem al 100%. A
més, hem impulsat el seu itinerari
formatiu amb la nova trobada
anomenada “TREFEST”, que tindra
lloc dues vegades cada curs.

S’han dut a terme altres accions
per fer visible el Protocol i la
figura de REFE: un breu video de
sensibilitzacio per a les caps; el
video “Un protocol per erradicar
les violencies masclistes d’arrel”;
un manifest de posicionament
politic; formacions obertes sobre
elfuncionament del Protocoliels
circuits d’actuacio, comptant amb
I’'associacié Creacion Positiva;
difusio del Protocol a les xarxes
socials i I'Informatiu; gestié de
punts liles a ’AGO, la TROFO i
I’AGE, i formacid in situ de les
voluntaries dels agrupaments;
publicacioé de recursos Utils a la
Finestra del Cau; entre d’altres.
També la Comissié de Casos ha

comengat afuncionaraquest curs.

Justicia economica:
passos endavant en ESS

Talcom es va aprovar a la passada
Assemblea General de 2022 a Sant
Cugat, hem entrat a formar part
de la XES com a entitat socia.
També hem tornat a participar a
FETS comasocies que som.lala
tardor de 2023, ’Ambit Econdmic
ha participat un cop més alaFira
d’Economia Solidaria de Catalunya
(FESC).

En matéria de digitalitzacio &tica,
el projecte de cogestio interna
avanga per tal d’assolir els
objectius de major consolidacio
comptable des dels agrupaments,
si bé encara ens queda feina per
fer. Lespai intern avanga a bon
ritmeija és unaeina consolidada
(participa.escoltes.org). Per
ultim, el recurs de Tresoreria
Transformadora (creat amb
LaCoordi, FETS, el CRAJIESPLAC)
segueix en moviment entre les
joves i les associacions, i a més
a meés ha estat premiat com1de
les 10 Bones Idees per canviar el
mon 2022 per part de ’Ajuntament
de Barcelona. N’estem molt
satisfetes!



https://www.youtube.com/watch?v=PVw5apxCuIE
https://www.youtube.com/watch?v=PVw5apxCuIE
https://www.youtube.com/watch?v=0hYPpiMLWXg
https://www.youtube.com/watch?v=0hYPpiMLWXg
https://www.escoltes.org/posicionaments/manifest-de-posicionament-politic-sobre-el-protocol-de-prevencio-i-abordatge-de-violencies-masclistes/
https://www.escoltes.org/posicionaments/manifest-de-posicionament-politic-sobre-el-protocol-de-prevencio-i-abordatge-de-violencies-masclistes/
https://fets.org/qui-som/entitats-i-les-aliances/
https://participa.escoltes.org/users/sign_in
https://www.crajbcn.cat/tresoreria-transformadora/
https://www.crajbcn.cat/tresoreria-transformadora/
https://www.youtube.com/watch?v=aN_gV5irjWc
https://www.youtube.com/watch?v=aN_gV5irjWc

Diada del pensament
escolta, alla #0nVolemSer

Que hem fet aquest curs 2022-23?

Incidim politicament al
nostre entorn

El 22 de febrer, dia en qué se
celebra I'efeméride del naixement
de Robert Baden-Powell i Olave
St. Clair Baden-Powell, és també
mundialment conegut com la
diada de I’Escoltisme. Enguany ho
hem celebrat amb un retrobament
presencial de la Xarxa Amescoltes,
de familiars, amics, companys i
antics membres escoltes.

L’acte Escoltisme, Educacio,
Comunitat, celebrat el 24 de
febrer a ’Ateneu El Poblet, ha
comptat amb una taula rodona
titulada Laimplicacié comunitaria,
nou element del métode escolta:
com l'incorporem a Escoltes
Catalans?, on dues veus expertes
en sociologia i educacio i dues
caps d’agrupament han reflexionat
sobre com ensimpliquem iagafem
un compromis ferm amb les
comunitats on eduquem des de
I’escoltisme. La presidenta Aina
Mila també ha explicat el moment
actual de I'associacio, en quins
projectes estem treballant, en
el marc del Pla Estratégic fins al
2026. Celebrem l'assisténciad’una
setantena de persones a l'acte.
Hem acabat amb un pica-pica per
a tots els gustos i bona musica.

Ens acomiadem de IP’AE
Del Roure

Les caps de I’AE del Roure, amb
acompanyament tecnicivoluntari,
han fet un procés de tancament
d’aquest agrupament, que va
comengar a fer els seus primers
passos I'any 2018 de la ma del
Projecte Baobab de I’Ajuntament
de Barcelona. Els finals sempre son
dificils, perd totes hem apres molt
d’aquest viatge iben segur que ens
seguiremtrobant en altres espais!
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Des de 2022, membres d’Escoltes
Catalans incideixen politicament
alnostre entorn a través de I'equip
de Presidéencia del CNJC, aixi
com a través de la junta directiva
de Lafede.cat, plataformes a
través de les quals representem
I’Associacid i les entitats juvenils
i educatives del pais.

Aquest curs 2022-23 hem elaborat
7 comunicats propis en clau de
geénere i feminista: contra la
Violencia de Geénere (25-N), per
la Visibilitat Asexual (26-N), per
la Dona Treballadora (8-M), la
Visibilitat Trans (31-M), la Visibilitat
Lesbica (26-A), I'Alliberament
LGTBIQ+ (28-J) i la Visibilitat
Bisexual (23-S).

En clau de relacions exteriors,
aquest curs ens hem adherit a:

-Defensem la terra, construim el
futur (convocatoria de manifestacio
unitaria impulsada per Zero Port,
02-2023)

-Manifest davant les Violéncies
Sexuals Infantils (de la Xarxa dels
Drets de la Infancia de Barcelona,
03-2023)

-Agbar: prou abus de poder
(declaracio de la campanya Aigua
ésvida, 03-2023)

-Deslocalitzades: es busquen
locals dignes! (campanya d’Esplais
Catalans, 04-2023)

-En defensa del Pla Pilot delaRenda
Basica de Catalunya (manifest
d’entitats socials catalanes, 05-
2023)

-Estrategia de I’'Economia Social
i Solidaria a Barcelona 2030 (05-
2023)

-Escollim Educacié Sexual
(manifest de la Xarxa per una
educacié sexual feminista i
comunitaria, 06-2023)

-Els drets trans son drets de totes
(manifest impulsat per la CRIDA
LGBTI, 06-2023)

-Hola, Democracia: Hem De Parlar
(manifest per la democracia, 07-
2023)

-Prou racisme en nom de la
seguretat (manifest de Caritas
Manresa, Bages per Tothom i A
I’Aguait, 10-2023)

- Periodisme no és terrorisme
(comunicat de La Directa, 11-2023)

- Preemergéncia per sequera:
front comu de les entitats veinals,
socialsiambientals per denunciar
la mala gestio de I'aigua per part
del govern (comunicat d’Aigua és
vida, 12-2023)

L'estrategia de Creixementavanga,
enliniaamb el Pla Estratégic 2021-
26 de I’Associacio. Aquest 2023
celebrem que un grup de joves
motivades de les Roquetes del
Garraf s’ha organitzat sota el nom
d’AE L’Estol. Comptaranambtotel
suport del tecnic de Creixement,
aixi com de la vegueria.

Amés, en matéria de Creixement
jas’hafetefectiu el desdoblament
de la vegueria del Baix Llobregat-
Anoia, i la vegueria del Vallés, de
manera que Escoltes Catalans
ja disposa de dos equips de
vegueria independents, i un total
de 6 vegueries.



Campaments Signifo

TROFO Cartell de la diada del pensament

AE L’Estol Consell General de setembre
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Memoria Anual 2022-23

5. Comptes

QUOTES 166.320 Generalitat de Catalunya
24,80% Quotes
GENERALITAT DE CATALUNYA 331.5643,21
L 14.73% Ajuntament de Barcelona
AJUNTAMENT DE BARCELONA 92.886,51
Diputacié de Barcelona
APORTACIONS PARTICIPACIO EN 13.854,48 Serveis als agrupaments
ACTIVITATS ESPECIFIQUES
Amortitzacions subvencions
PATROCINIS, ALTRES DONACIONS | 8730 2,20% Aportaci6 particlpacio en activitats
APORTACIONS
especifiques
SERVEIS ALS AGRUPAMENTS 14.564 Patrocinis, altres donacions
ALTRES INGRESSOS 5.939,40 i aportacions
AMORTITZACIO SUBVENCIONS 7.660,73 0:74% Altres
DESPESES (€)
METODE 25.716,704
GENERE | FEMINISMES: PER A LA TRANSVERSALITZACIO DE DISCURSOS | PRACTIQU ES 43.119,886
ENFORTIMENT 87.087,178
FUNCIONS DELS AMBITS 71.426,708
SUPORT ALS AGRUPAMENTS 195.033,044
SUPORT A LES ACTIVITATS ASSOCIATIVES 11.840,01
DESPESES GENERALS 165.588.,2

RESULTAT (€)

TOTAL (INGRESSOS - DESPESES) 30.635,41




6. En xarxa

Escoltes Catalans
formem part de:

Consell de Joventut de Barcelona
(CJB)

Consell Nacional de la
Joventut de Catalunya
(CNJQ)

Spiriteco: Grup de Treball sobre
com treballar I'espiritualitat des
de lalaicitat

LaFEJC
formem part de:

Federacio de Moviments de

Renovacio Pedagogica

La FEJC
tenim conveni de
col-laboracié amb:

Coordinadora Organitzadora de
Camps de Treball (COCAT)
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Federacio Catalana
d’Escoltisme i Guiatge

(FCEG)

Fede.cat. Organitzacions per ala

justicia global

Observatori dels drets de la

infancia

Xarxa per a la Conservacio de la
Natura (XNC)

World Association of Girl Guides
and Guides and Girl Scouts
(WAGGGS)

World Organisation of
the Scout Movement
(WOSM)

Xarxa d’Economia Solidaria de
Catalunya (XES)

Cafell

Consell Assessor de la Formacié
en Educacié en el Lleure

Educacio 360. Educacio a temps

complet



7. Contacte

Memoria Anual 2022-23

ALCARRAS

AE Lo Motit
aelomotit@agrupaments.escol-
tes.org

ALPICAT

AE Tacipla
aetacipla@agrupaments.escol-
tes.org

ARGENTONA

AE Calabrot d’Argent
aecalabrotdargent@agrupaments.
escoltes.org

BARCELONA

AE Antoni Gaudi
aeantonigaudi@agrupaments.
escoltes.org

AE Can Baré
aecanbaro@agrupaments.
escoltes.org

AE El Pide Les Corts
aeelpidelescorts@agrupaments.
escoltes.org

AE Ermessenda del Casc Antic
aeermessenda@agrupaments.
escoltes.org

AE Jaume |
aejaumel@agrupaments.escol-
tes.org

AE Jaume | del Coll
aejaumeidelcoll@agrupaments.
escoltes.org

AE Joan Maragall
aejoanmaragall@agrupaments.
escoltes.org

AE Pere Rossellé
aepererossello@agrupaments.
escoltes.org

AE Ramon Llull
aeramonllull@agrupaments.

escoltes.org

AE Terra-Nova
aeterranova@agrupaments.
escoltes.org

AE Wé - Ziza
aeweziza@agrupaments.escol-
tes.org

CABRILS

AE Montcabrer
aemontcabrer@agrupaments.
escoltes.org

CALDES DE MONTBUI

AE El Pasqualet
aeelpasqualet@agrupaments.
escoltes.org

CASTELLDEFELS

AE Gratacims
aegratacims@agrupaments.
escoltes.org

AE Boscaires
aeboscaires@agrupaments.
escoltes.org

CERDANYOLA DEL VALLES
AE Pau Casals
aepaucasals@agrupaments.
escoltes.org

EL MASNOU

AE Foc Nou
aefocnou@agrupaments.escol-
tes.org

EL VENDRELL

AE Tant com Puc
aetantcompuc@agrupaments.
escoltes.org

ESPLUGUES DE LLOBREGAT
AE Espluga Viva
aeesplugaviva@agrupaments.
escoltes.org

IGUALADA

AE La Flama

aelaflama@agrupaments.escol-

tes.org

LA FLORESTA (Sant Cugat del
Valles)

AE La Floresta
aefloresta@agrupaments.escol-
tes.org

LLEIDA

AE Alosa
aealosa@agrupaments.escoltes.
org

MARTORELLES

AE Galzeran
aegalzeran@agrupaments.
escoltes.org

MOLINS DE REI

AE Jaume Vicens Vives
aejaumevicensvives@agrupa-
ments.escoltes.org
MONTCADA | REIXAC

AE El Turé
aeelturo@agrupaments.escoltes.
org

PREMIA DE MAR

AE Amon-Ra
aeamonra@agrupaments.escol-
tes.org

REUS

AE La Mulassa
aelamulassa@agrupaments.
escoltes.org

RUBI

AE Guspira
aeguspira@agrupaments.
escoltes.org

TORRES DE SEGRE

AE Turribus
aeturribus@agrupaments.escol-
tes.org

SANT ANDREU DE LLAVANERES
AE LEsclat

aelesclat@agrupaments.escoltes.
org

SANT FELIU DE CODINES

AE Makalu
aemakalu@agrupaments.escol-
tes.org

SANT JAUME DELS DOMENYS
AE Els Xarel-los
aeelsxarelos@agrupaments.
escoltes.org

SANT POL DE MAR

AE El Nus
aeelnus@agrupaments.escoltes.org
TEIA

AE Mintaka
aemintaka@agrupaments.
escoltes.org
TORREDEMBARRA

AE Els Salats
aesalats@agrupaments.escoltes.
org

VILADECANS

AE LEspiga
aelespiga@agrupaments.escol-
tes.org

VILASSAR DE DALT

AE Serra de Marina
aeserrademarina@agrupaments.
escoltes.org

VILASSAR DE MAR

AE Atzavara
aeatzavara@agrupaments.
escoltes.org

AE Intayllu
aeintayllu@agrupaments.escol-

tes.org



www.escoltes.org

C/ Mare de Déu del Pilar, 18
08003 Barcelona
ec@escoltes.org

Amb el suport de:



https://www.instagram.com/escoltescatalans/
https://twitter.com/EscoltesCat
https://www.youtube.com/@EscoltesCatalans
https://www.facebook.com/escoltes.catalans/

